
 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลตะกุกเหนือ 
เรื่อง การข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ  

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ตามท่ี องค์การบริหารส่วนตําบลตะกุกเหนือ  ได้มีประกาศ  ลงวันท่ี  1  กรกฎาคม   ๒๕58  
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2558  
โดยมีกําหนดรับสมัครระหว่างวันท่ี ๘ – 16 กรกฎาคม 2558 และได้ดําเนินการสอบภาคความรู้
ความสามารถท่ัวไป (ภาค.ก) และภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะตําแหน่ง (ภาค.ข)  ในวันจันทร์  ท่ี  20 
กรกฎาคม  2558  และภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค.)  เม่ือวันพุธ  ท่ี  22  กรกฎาคม  2558 
แล้วนั้น 
 บัดนี้ การดําเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนตําบลตะกุกเหนือได้เสร็จสิ้นเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตําบล  ลงวันท่ี  5  กรกฎาคม  2547  องค์การบริหารส่วนตําบลตะกุกเหนือ  จึงขอประกาศรายชื่อผู้สอบ
คัดเลือกได้และข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ ดังต่อไปนี ้
 

ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
ลําดับท่ีสอบได ้ เลขประจําตัวสอบ ช่ือ - สกุล หมายเหตุ 
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นางจีรนันท์  เอกสุวรรณ 
นางสาวสุภาณี  อักษรทิพย์ 

 

 

 ท้ังนี้ ขอเรียนให้ผู้สอบคัดเลือกได้ทราบว่า 
 1. บัญชีสอบคัดเลือกได้ ใช้ได้ไม่เกินหนึ่งปี นับแต่วันข้ึนบัญชี แต่ถ้ามีการสอบคัดเลือกใน
ตําแหน่งเดียวกันนี้อีก และได้ข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ใหม่แล้ว บัญชีสอบคัดเลือกได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลกิ 
 2. ผู้สอบคัดเลือกได้ ผู้ใดข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง
ดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการข้ึนบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได ้
  2.1 ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์ในการเลือกสรร 
  2.2 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวตาม วัน เวลา  และสถานท่ีท่ีกําหนดไว ้
 3. การเลือกสรรครั้งนี้ ผู้สมัครได้ตรวจสอบและรับรองตนเองแล้วว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและ
คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังตรวจพบว่าผู้ใดขาดคุณสมบัติจะถือ
ว่าขาดคุณสมบัติตั้งแต่วันรับสมัครและไม่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างหรือหากได้รับการบรรจุ
และแต่งตั้งแล้วจะพิจารณาให้พ้นจากตําแหน่ง 
 
 

/4. องค์การบร.ิ.. 
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 4. องค์การบริหารส่วนตําบลตะกุกเหนือ  จะบรรจุและแต่งตั้งพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตามท่ี  
ก.อบต.จังหวัดสุราษฏร์ธานี มีมติให้ความเห็นชอบ และจะรายงานความเห็นต่อคณะกรรมการพนักงานส่วน
ตําบลจังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
 

จงึขอประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  24 เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2558 

 

 

       (นายเสกสรรค์   เพชรดุก) 
     นายกองค์การบริหารส่วนตําบลตะกุกเหนือ  

 

 

 


