



ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตะกุกเหนือ
เรื่อง  ประกาศตัวเป็นหน่วยงานใสสะอาด
------------------------------------------------------------
                   ด้วยนโยบายของรัฐบาล ในการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล  และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและพฤติกรรมมิชอบในภาครัฐ  โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นเรื่องวาระสำคัญเร่งด่วนแห่งชาติ  โดยให้มีการปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายที่ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
การมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระบบ  เพื่อเป็นการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล  กระทรวงมหาดไทยได้มีนโยบายให้หน่วยงานประกาศตัวเป็นหน่วยงานใสสะอาด 
                   เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลเกิดผลเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบล
ตะกุกเหนือ จึงขอประกาศตัวเป็นหน่วยงานใสสะอาด  อันจะนำไปสู่การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ วัฒนธรรมและค่านิยมใหม่ขององค์กรตามหลักธรรมาภิบาล ดังนี้
                   1. หลักนิติธรรม  คือ  การตรากฎหมาย  กฎ  ระเบียบข้อบังคับและกติกาต่าง ๆ ให้ทันสมัยและเป็นธรรม  ตลอดจนเป็นที่ยอมรับของสังคมและสมาชิก  โดยมีการยินยอมพร้อมใจและถือปฏิบัติร่วมกันอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม  กล่าวโดยสรุปคือ  การสถาปนาการปกครองภายใต้กฎหมาย  มิใช่กระทำกันตามอำเภอใจหรืออำนาจของบุคคลใดเป็นการเฉพาะ
                   2. หลักคุณธรรม  คือ  การยึดถือและเชื่อมั่นในความถูกต้องดีงาม  โดยการรณรงค์เพื่อสร้างค่านิยมที่ดีงามให้ผู้ปฏิบัติงานในองค์กรหรือสมาชิกของสังคมถือปฏิบัติ  ได้แก่ ความซื่อสัตย์สุจริต ความอดทน  ความเสียสละ  ความขยันหมั่นเพียร  ความมีระเบียบวินัย  เป็นต้น
                   3. หลักความโปร่งใส  คือ  การทำให้สังคมไทยเป็นสังคมที่เปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างตรงไปตรงมา  ไม่มีการบิดเบือนข้อมูลไปจากข้อเท็จจริง  และสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้โดยการปรับปรุงระบบและกลไกการทำงานขององค์กรให้มีความโปร่งใส  มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารหรือเปิดให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างสะดวก  ตลอดจนมีระบบหรือกระบวนการตรวจสอบและประเมินผลทีมีประสิทธิภาพ  ซึ่งจะเป็นการสร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกัน  และช่วยให้การทำงานของภาครัฐและเอกชนปลอดจากการทุจริตคอรัปชั่น
                   4. หลักความมีส่วนร่วม  คือ  การทำให้สังคมไทยเป็นสังคมที่ประชาชนมีส่วนรับรู้และมีส่วนร่วมเสนอความคิดเห็นในการตัดสินใจเหตุการณ์ที่สำคัญ ๆ ของสังคม  โดยการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีช่องทางในการเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา  เช่น  การแจ้งความเห็น  การไต่สวน  การประชาพิจารณ์  การแสดงประชามติ  หรืออื่น ๆ รวมทั้งขจัดการผูกขาดทั้งโดยภาครัฐหรือโดยธุรกิจภาคเอกชน  ซึ่งจะช่วยทำให้เกิดความสามัคคีและความร่วมมือกันระหว่างภาครัฐและเอกชน
                     5. หลักความรับผิดชอบ  ผู้บริหาร  ตลอดจนข้าราชการทั้งฝ่ายการเมืองและข้าราชการประจำ  ต้องตั้งใจปฏิบัติภารกิจตามหน้าที่อย่างสุดความสามารถ  โดยมุ่งเน้นให้บริการแก่ผู้ที่มารับบริการ
โดยไม่เลือกปฏิบัติ  เพื่ออำนวยความสะดวกด้านต่าง ๆ มีความรับผิดชอบต่อความบกพร่องที่เกิดขึ้นในหน้าที่งานที่ตนเองเป็นผู้รับผิดชอบ  และพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที
                   6. หลักความคุ้มค่า  ผู้บริหาร  ตลอดจนข้าราชการ  ทั้งฝ่ายการเมืองและข้าราชการประจำ  ต้องตระหนักว่าทรัพยากรมีอย่างจำกัด  ดังนั้นในการบริหารจัดการจำเป็นจะต้องยึดหลักความประหยัดและความคุ้มค่าเป็นสำคัญ  โดยต้องตั้งจุดมุ่งหมายไปที่ผู้รับบริการหรือประชาชนโดยส่วนรวม
                   ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนตำบลตะกุกเหนือ  จะดำเนินงานภายใต้กรอบของกฎหมายเพื่อเป็นการบำบัดทุกข์บำรุงสุขให้กับประชาชนโดยส่วนรวม  และยึดมั่นตามหลักธรรมาภิบาล  ภายใต้การปฏิญาณว่า “เงินแผ่นดิน  ไม่โกงไม่กิน  ขจัดสิ้นคอรัปชั่น”
                   จึงประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน
                             ประกาศ ณ วันที่  23  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2558
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(นายเสกสรรค์   เพชรดุก)
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